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ગજુરાતના તાપી જજલ્લાના પ્રાથમિક શાળાના મશક્ષક મલૂ્્ાાંકન વ્્વસ્થાનો અભ્્ાસ 

નાિ : _____________________________ શાળાનુાં નાિ : 
_______________________________ 

પ્રત્્ક્ષીકરણ િાપદાંડ (આચા ય્ િાટે) 

નીચે આપેલ દરેક મવધાન િાટે આપેલ પાાંચ મવકલ્પોિાાંથી કોઇ એક  મવકલ્પના ખાના ઉપર ખરાની મનશાની 

કરો 

ક્ર્િ  મવધાનો 

સાંપ
ણૂય 

સાંિ
ત 

 

સાંિ
ત 

 

અ
મન

મિ
ત 

અ
સાંિ

ત 
 

સાંપ
ણૂયઅ

સાંિ

ત 
 

૧ શિક્ષક મલૂ્યાંકન શિક્ષક્ની નોકરી અન ે

જવયબદયરીની સ્પષ્ટતય આપ ેછે. 
     

૨ હ ાં મયરય શિક્ષકોને વતતમયન વર્તનય શિધ્ધ કરવયનયાં 
હતે  ઓ નક્કી કરવય દઉં છાં.  
 

     

૩ શિક્ષક મલૂ્યાંકન શિક્ષકન ેપોતયનય કય્ત મયટે 

જવયબદયર (accountable) બનયવ ેછે.  

     

૪  શિક્ષકનય મલૂ્યાંકનથી શિક્ષકમયાં હકયરયત્મક વલણ 

કેળવય્ છે. 

     

૫ શિક્ષક મ લ્યાંકનનય તૈ્યર પત્રકો િવતગ્રયહી છે.       

૬ શિક્ષકન ાં મલૂ્યાંકન કરતયાં પહલેય હ ાં તૈ્યરી કર ાં છાં.       

૭  હ ાં શિક્ષકે તૈ્યર કરેલ પયઠ આ્ોજન વ્્વસ્સ્થત  

રીત ેજોઉ છાં. 
     

૮  નક્કી કરેલ િમ્ મ જબ શિક્ષકન ાં મલૂ્યાંકન કર  છાં      

૯ શિક્ષક મલૂ્યાંકન િમ્ લેનયર પ્રક્રિ્ય છે.      

૧૦ શવશવધ શવર્્ોનયાં શિક્ષકોનયાં  મલૂ્યાંકન કરવય મયટે 

હ ાં  પરૂત  ાં િૈક્ષણણક જ્ઞયન ધરયવ  છાં. 
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૧૧ શિક્ષણ શનદિતન (demo)  દ્વયરય, ઉત્તમ શિક્ષણન ાં 
ઉદયહરણ પ ર ાં પયડવયથી શિક્ષકન ાં િૈક્ષણણક કય્ત 
કરવયની િમજ મળે છે. 

     

૧૨ વર્તશનરીક્ષણ શિક્ષકની કયમણર્રીન ાં િાંપણૂત ણિત્ર 

આપ ેછે. 
     

૧૩ શવદ્યયથીનય મલૂ્યાંકન દ્વયરય શિક્ષકન ાં િયચ  મલૂ્યાંકન 

થઇ િકે છે. 
     

૧૪ શિક્ષકન ાં સ્વ મલૂ્યાંકન સ્વશવકયિ મયટે પ્રેરણય આપે 

છે. 

     

૧૫ શિક્ષકનય કય્તની િમીક્ષય વ્્વસ્સ્થત રીત ેથય્ છે.      

૧૬ શિક્ષકન ેવયરાંવયર અને િમ્િર ફીડ્બેક મળી રહ ે

તેવી વ્્વસ્થય કરી લઉ છાં. 
     

૧૭ શિક્ષક નકયરયત્મક ફીડબેકન ાં રિનયત્મક હતે    
ઓળખે છે.  

     

૧૮ શિક્ષકનય કય્તને ણબરદયવયથી શિક્ષક પ્રોત્િયક્રહત 

થય્ છે. 

     

૧૯ જ્્યરે હ ાં શિક્ષકન ાં મલૂ્યાંકન કર ાં છાં ત્્યરે શિક્ષક 

અનકૂ ળતય અન ભવે છે.  
     

૨૦ િમ્િર અન વતી (ફોલો અપ) કય્ત મયટે હ ાં 

વ્્વસ્થય કરી લઉ છાં. 

     

૨૧ મયરય શિક્ષકોને જે ક્ષેત્રમયાં સ ધયરણયની જરૂર છે 

તેનયથી હ ાં વયકેફ છાં. 
     

૨૨  શનષ્પક્ષપણે  શિક્ષકનય મલૂ્યાંકનથી િૈક્ષણણક 

ગ ણવતયમયાં વધયરો થય્ છે.  
     

૨૩ શવદ્યયથીનય મ લ્યાંકનથી હ ાં શિક્ષકે કરેલ 

કયમર્ીરીની અિરકયરકતય જાણી િક  છાં. 
     

૨૪ શિક્ષક મલૂ્યાંકનથી શિક્ષકન ેનયશવન્્પણૂત કય્ત 
મયટે શવિયર મળે છે. 

     



Page 3 of 4 
 

૨૫ અન ભવી શિક્ષક કરતય નવય શિક્ષકો મયટે શિક્ષક 

મલૂ્યાંકન વધ  મદદરૂપ છે. 

     

૨૬ શિક્ષક મલૂ્યાંકનથી હ ાં પણ િીખ  છાં.      

૨૭ શિક્ષક મલૂ્યાંકનથી આિય્ત અને શિક્ષક વચ્િ ે

િયરી પયરસ્પક્રરક િમજ શવકિે છે. 

     

૨૮ શિક્ષક મલૂ્યાંકનથી િયળય વ્્વસ્થયપનને શિક્ષક 

મયટે વ્્વિયશ્ક િજ્જતય આ્ોજનમય મદદરૂપ 

થય્ છે.  

     

૨૯ ઉત્કૃષ્ટ કયમર્ીરી  બદલ મળેલ વળતર ( 

reward)/ગ્રેડ શિક્ષકન ેવધ  િયરી કયમર્ીરી કરવય 

બયહ્ય પ્રોત્િયહન પરૂ ાં પયડે છે.  

     

૩૦ હયલનય શિક્ષક મલૂ્યાંકનથી હ ાં િાંત  ષ્ટ છાં.      
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